












Come chiedere 
aiuto:

• Rivolgiti al tuo responsabile 
della Sicurezza , responsabile IT , 
consulente legale, responsabile di 
Etica e Compliance o responsabile 
delle HR.

• Cerca “Sicurezza delle informazioni” 
o “Sicurezza informatica”  nel sito 
web o nell’hub di Spectris o della tua 
azienda operativa locale. 

• Consulta il Manuale di Spectris 
Group: se non ne hai accesso, chiedi 
ai tuoi contatti del reparto HR, Legal 
o Etica e Compliance

Ricorda 
sempre

• Se smarrisci o sospetti di 
aver smarrito informazioni 
aziendali, personali o di 
altro tipo, devi segnalarlo 
immediatamente.

• Rispetta e segui i nostri 
controlli e le procedure relativi 
alle informazioni personali.

• Le minacce contro le nostre 
informazioni esistono davvero: 
solleva sempre una perplessità 
se hai sospetti.
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Accuratezza e integrità 
dei documenti aziendali
Perché? La fiducia nella nostra azienda 
dipende dalla certezza della nostra gestione 
finanziaria, delle informazioni pubblicate e 
dei controlli che permettono di mantenere 
tutto ciò.  

I nostri obblighi:

Manteniamo documentazione precisa e completa di tutti 
i nostri rapporti commerciali.

Seguiremo tutte le normative vigenti in materia fiscale, 
di dazi e contro il riciclaggio di denaro.

Manterremo opportuna documentazione precisa e completa 
sulle nostre transazioni finanziarie, in conformità alle nostre 
politiche, al quadro di controllo interno e agli standard 
professionali vigenti.

Il tuo ruolo e le tue responsabilità:

• Registra con attenzione tutte le questioni fi nanziarie e di 
altro tipo.

• Accertati che qualsiasi irregolarità sia immediatamente 
comunicata. 

• Conserva i documenti e i registri in conformità ai requisiti 
legali vigenti.

• Segui tutti i controlli di due diligence dei clienti riguardanti 
le tue attività. 

• Completa la documentazione di verifi ca e collaudo dei 
prodotti in maniera veritiera e accurata.

• Registra tutte le ore lavorate con attenzione in conformità 
alle procedure locali.

• Dimostra integrità quando presenti tutte le spese personali 
in conformità alla politica aziendale.

• Non aggiungere mai una voce falsa o volutamente 
ingannevole in una relazione, un registro, richiesta di 
rimborso e non falsifi care alcun documento aziendale. 
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Come chiedere aiuto:

• Rivolgiti al tuo Finance Manager o consulente legale.

• Cerca “Finance” nel sito web o nell’hub di Spectris o della 
tua azienda operativa locale.

• Consulta il Manuale di Spectris Group: se non ne hai 
accesso, chiedi ai tuoi contatti del reparto HR, 
Legal o Etica e Compliance.

Ricorda 
sempre

• Tutti i nostri stakeholder 
dipendono da noi per la 
registrazione e la condivisione 
precisa delle informazioni 
fi nanziarie e di altro tipo.

• Gli inadempimenti in questo 
campo potrebbero avere 
conseguenze legali, fi nanziarie 
e di reputazione serie. 
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